
2 2026年度职称评审成果汇总简表
姓名：杨润聪 是否破格：青年破格 是否高水平人才：否 任现职时间：2023.01.01 所在单位：哲学社会科学处 现职称：副教授

申报类型 满足申报类型的条件 具体信息(填写要求见填表说明)
任现职以来，2023年教学工作量为270学时，占全院平均教学工作量99%;2024年教学工作量为301学时，占全院
平均教学工作量128%;2025年教学工作量为252学时，占全院平均教学工作量的103:2Q26年教学工作最为9,

(一)教学要求 占全院平均教学工作量的73%2年抱宽成本学院人均教学工作量符合职称评审文件70%以卫，其中讲授课程2028年
|230学时；2024年225学时；2025”年1204学时；2026年139学时，均超过32学时，得合职称评审对进授课程的要求
|。指导各类实习实践满足学院要求；任现职以来，教学评价优秀；任现职以来，招收全旦制研究生年均2名，财存
在问题”学位论文。为本科生独立主讲2门课程。

(2) 基于习近乎新时代中国特色社会主义思想概论课程教学研究，人万校级教改项目，2023-。心负责)

a.教学研究与教学业绩 杨测造 杨润聪
1.祝宗慧：北京地区农民群体科学素养现状分析研究一一基于北京涉农区科普实践成果，2024年暑期社

(6) 会实践优秀调研报告
2.张宇轩：跨越时空的对话，在行走中感悟初心，2025年暑期社会实践优秀调研报告
1.基于“西方政治极化态势下我国意识形态风险防范研究”,20万，国家社科基金项目，2023-2025.

教授 (负责)
(二) 杨羽

杨润态
华于“中国共产党大党独有难题及应对策略研究子课题五：中国共产党大党独有难题的解决路径研究
,10万，国家社科基金重大项目子课题，2023—2026。(负责)
1.杨润聪、洪向华.基于《“第二个结合”推进社会主义意识形态话语创新的逻辑机理的印究.《中国
特色社会主义研究》2026年第4期98-92.
(IF=5.78 AMI权威期刊，C类期刊);

杨济 杨洲能
(教学科研型) 2.Shaosen He,Cheng Zhang,Zhekun Wu,

and Runcong Yang*.Research on the Evolutionary Characteristics of Hot Topics in 0喷思立
lic Opinion of Chinese Universities Based on Weibo Texts. Humanities and Social Sgiences Co

in Online Pub
mmunications(2026).
(IF=4.8,SSCI 期刊，Q2,C类期刊，Top 期刊)
3.杨润聪、刘宁强.基于丛“经验科学”到“精确科学”—一於崇文院士的地质人生》的研究.。《光明

b.科学研究与学术贡献 日报》2025年8月18日第11版).
(三报一刊，C类期刊);

杨州站
(2) 4.杨润聪、洪向华.基于《传承教育家精神 弘扬尊师重教风尚》的研究.《光明日报》2024年12月10日(第15版). 杨沪 
(三报一刊，C类期刊);

杨润兆
5.杨润聪.基于精雕特色IP为文旅添彩》的研究.《经济日报》2026年2月10日(第8版)
(三报一刊，C奥助刊); 杨汛桥
6.杨润聪.基于《两友政治极化态势下构建人类命运共同体的多维挑战与实践路径》的研究、《中国社会
科学院大学学报》2026年第1期22—38;167-168.
(IF=2.78, CSSCI期刊，D类期刊);

杨澜形
7.杨润聪、祝宗慧.基于所政治极化态势下中国话语国际传播面临的问题与应对策略》的研究《世
界社会主义研究》2025年第小期72-81;115.华,影
(IF=2.37,CSSCI期刊，D类期刊)

幅润稳
8.杨润聪、李俊杰. 基于《中国共产党民族复兴话语转化的理与路》的研究.《学校党建与思想教育》
2025年第8期17—19.杨制 杨训 

业绩贡献



(IF=4.05,AMI核心期刊，D类期刊)
9.杨润聪.基于，《习近严文化思想对马克思主义中国化时代化的原创性贡献》的研究.《北京科技大学学
报(社会科学版92626年第5期33-40.
(IF=1.96,AMI核心期刊，D类期刊)以福为则

杨洲孤
10.李俊杰、杨润聪(通讯).基于《新时代增强党内法规权威性和执行力的内涵辨析、价值意蕴与路径
探析》的研究《重夜社会科学》2026年第5期117-127.
(IF=3.66,css?í期门，D类期刊);
11.Shaosen He,Jiawei Li,Runcong Yang*,Zhekun Wu,
and Huanhua Lu. How Experience of Online Group Polarization Relates to University Students
’Value一
Related Judgments and Choices: The Parallel Mediating Roles of Cognitive DissonanceanaPLmot
ional Contagion. Behavioral Sciences. 2026,16,1697.
(IF=3.2,SSCI 期刊，Q3,D类期刊);
12.杨润聪.基于大太
(AMI核心D类期刊)
格列孩三种作风”的哲学底蕴》的研完.《中国纪检监察》2024年第4期63杨洲聪

13.杨润聪.基于《跟习近平总书记学习调查研究方法》的研究，《中国纪检监察》2023年第13期62-
63.
(AMI核心D类期刊);
杨洲聪 杨润

14.杨润聪.基手《推进理论的体系化、学理化》的研究《中国纪检监察》2023年第23期63
(AMI核心D类期刊期刊
15.杨润聪.基于，《如倔计管党治党每一种责任都严格落实压紧压实管党治党完整的责任链条》的研究.
中国纪检监察》2025年第14期63.2 杨润强

(AMI核心D类期刊)  杨测关
16.杨润聪.基于《自觉性纪律的哲学认知》的研究：《中国纪检监察》2025年第5期63.
(AMI核心D类期刊)杨杨测孩 杨浏孜
17.杨润聪.基于《党和人民事业不断发展进步的重要历史经验》的研究.《中国纪检监察》2026年第5
期61-62. 仙杨洲骆
(AMI核心D类期刊)

杨润习 
18.杨润聪.基予《中国式现代化理论体系在福州的孕育和探索》的研究.人民日报内参(采纳)
(可替代D类期刊)6杨动学 杨润转
19.杨润聪.基于《把生态优势转化为发展胜势一江西打造国家生态文明建设高地的经验与建议》的研究.
国家领导人批示(全国政协副主席刘晓峰)
(可替代D类期刊)水杨训路 杨训聪

公共活动

任现职以来，参加北京市青年马克思主义者培养工程，被评为优秀“学员”;在山东济宁政德教育干部学院参加中
国地质大学(北京)“师德师风建设专题培训班；在北京高校思想政治工作研究中心参加“2024年京津冀高校思想
政治工作骨干科研培训班”;在中国地质大学(北京)参加“2024年青年教师思想政治理论培训班暨第一期教师国
情研修班”;在红旗渠干部学院参加中国地质大学(北京)2024年青年教师思想政治理论培训班国情研修：在中共中
央党校(国家行政学院)参加全国高校“习近平新时代中国特色社会主义思想概论”集体备课会学习；在中国地质
大学(北京)参加“2023年度研究生指导教师培训班”;在校机关党委、水环学院、珠宝学院、能源学院等单位进
行理论宣讲10次以上，符合单位规定的要求。

备注

中国式现代化理论体系在福州的孕育和探索 人民日报内参(采纳)内参可替代D或者E区论文1篇
把生态优势转化为发展胜势——江西打造国家生态文明建设高地的经验与建议 国家领导人批示(刘晓峰)内参可
替代D或者E区论文1篇
文件中规定正常评审可替代1篇，破格没有明确规定，故标注替代2篇，如不合规定，可认定为1篇。

本人承诺以上所填内容均属实，如有虚假自愿放弃申报资格。 学院审核：申请人是否满足职称申报基本条件：是 否
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