
附表 1：

职工编号： 2016010032

中国地质大学（北京）

教师/教师以外专业技术岗位申请表

岗位类别： 教师

姓    名： 魏志奇

所在单位： 马克思主义学院

现聘岗位： 教授四级

申报岗位： 教授三级

填表时间： 2025年 12月 31日



填表说明

  1、本表供申报教师和教师以外专业技术岗位晋升岗位人员使用。

  2、本表第一、二、三、四项内容由本人填写；主要成果中，只填写符合教师和教师以

外专业技术岗位聘任实施办法中认定的人才计划、奖项、科研项目、论文等。在教育教

学、科学研究、社会服务、专业发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列示的同等及

更高业绩和贡献，需详细阐述贡献价值，可附页。

  3、申请人所在单位负责审核。对提供虚假信息人员实行一票否决。

  4、教师岗位等级划分如下：教授二级至四级（教师二级至四级），副教授一级至三级

（教师五级至七级），讲师一级至三级（教师八级至十级），助教一级至二级（教师十

一级至十二级）。申请者在"现任岗位"和"申报岗位"一栏填写具体的岗位等级，如“教

授三级岗（教师三级）”、“副教授一级岗（教师五级）”等。

  5、 专业技术岗位等级划分如下：专业技术三级至十三级。申请者在"申请岗位"一栏

填写具体的岗位等级，如"专业技术四级岗"等。

  6、 请不要随意调整表格内容和顺序，空间不够时，可扩展相应表格，用 A4 纸打印。



姓名 魏志奇 性别 男 出生日期 1985.09.24

教授 教授四级现聘教师或教师以

外专业技术职务及

聘任时间 2024.01.01

现聘岗位及

首聘时间
2024.01.01

所在

学科
马克思主义理论

申报晋升岗位 教授三级

是是是否博士生指导教

师及任职时间 2020.05.30

是否硕士生指导

教师及任职时间 2019.01.01

一、思想政治及师德师风表现

在政治思想方面，始终坚持正确的政治方向，对党忠诚，保持同党中央高度一致，全面贯彻党的基本理论

基本路线基本方略，积极参与党的创新理论学习，在中宣部理论局、教育部社科司和思政司、学校党委理

论中心组学习上作为讲解人员多次讲授党的创新理论。

通过在教育部挂职和中宣部借调的工作锻炼，思想理论水平不断提升，政治素质有较大提升。加强对党章

党纪党规的学习，在学院管理工作中，尊重学院党委会、党政联席会程序规则和制度规章，极力推动分管

工作在规范化和制度化轨道运行。

在师德师风方面，恪守职业道德，严于律己，作风正派，为人正直，学风良好，关心爱护学生，受到领导

同事和本校教师学生的一致好评，获得校级优秀师德、优秀指导教师、优秀中层干部等多次。



二、个人成果和业绩贡献概述（限 500字）

（综述已取得的成果和业绩贡献的价值）

一是科研成果突出，在学术界、理论界产生重要影响。发表核心期刊论文近 30 篇，其中我校 A 类学顶刊

 4 篇，B 类期刊近 20 篇，三报一刊 6 篇，平均每年 3 篇以上。2篇成果（独作）获省部级科研成果二

等奖。咨政成果被中央政策研究室、中央宣传部、教育部采纳。

主持国家社科基金项目和省部级社科基金（含）项目 6 项，平均两年成功申报主持一个省部级以上项目。

二是潜心育人，教学成效显著。承担了本科－硕士－博士公共课和专业课共 8 门，教学中展示出广博知识

面和扎实基本功，受到学生欢迎。2017 年到 2022 年先后担任毛概、习思想两门课负责人，负责课程建设

。曾获学校教学基本功大赛二等奖（第一名），教学成果获得北京市教育教学成果二等奖（集体）。指导青

年教师获得北京市十四届青年教师教学基本功比赛一等奖，本人获优秀指导教师奖。

三是参国家级重大工作，扩大学校影响力。先后到教育部社科司挂职、中央宣传部理论局借调，协助管理全

国高校社科科研工作，参与实施中央马工程、全国高校新版思政课课程方案修订、全国重点马院管理等重大

工作。在全国重大活动、重要工作中出现地大人身影、发出地大人声音。

三、主要成果 （只填写符合岗位聘任实施办法中认定的成果）

（一）获批（入选）人才计划名称

人才计划名称 获批日期 备注

国家万人计划青年拔尖人才 2024.10.1

北京市宣传思想文化青年英才 2024.9.1

（二）教学获奖

获奖名称 获奖项目名称 获奖级别 获奖时间 颁发单位 个人排名 备注

北京市高等教

育教学成果
省部级 2022.1.8

北京市人民政

府
4

北京市第十四

届青年教师教

学基本功比赛

优秀指导教师

奖

省部级 2025.11.30
北京市人民政

府
1

（三）科研获奖

获奖名称 获奖日期 获奖级别 获奖等级 发证机关 本人排名

北京市第十七届哲学社会科学优

秀成果奖
20240101 省级奖 二等 北京市人民政府 1



（四）主持教学项目

项目名称 资助单位 项目类别 资助金额 起止时间(例年－月－日) 备注

（五）主持科研项目

项目名称 项目负责人 项目分类 合同经费 开始日期 结项日期

（六）受聘现岗位以来发表代表性论文（限填 10项）

论著题目 刊物名称 作者情况 发表日期 卷号/期号/页码 收录情况 刊物类型 影响因子

中国式现代化提升意识形态话语

权研究
马克思主义研究 第一作者 20241114 核心期刊 CSSCI 其它

Exploring the impact of 

religious diversity on 

market performance and 

financial growth in 

developed economies

RESEARCH IN 

INTERNATIONAL 

BUSINESS and 

FINANCE

通讯作者 20240801 卷 71
国外期刊国际

SSCI
其它

文明史视域下中国道路的历史必

然、文化内涵与独特优势

中南大学学报(社

会科学版)
第一作者 20240726 核心期刊 CSSCI 其它

注：期刊影响因子以论文发表当年影响因子为准



四、其他业绩与贡献

详述在教育教学、科学研究、社会服务、专业发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列示的同等及

更高业绩和贡献（可另附页）：

1.参与中共中央 国务院发《教育强国建设规划纲要(2024－2035年)》编制;

2.参与中办印发《新时代中央马克思主义理论研究和建设工程实施实施方案》研制，2025年 11月 29日参加

马克思主义理论研究和建设工程工作会议。

3.参与中宣部、教育部印发《自主知识体系建构和高校咨政能力提升工程实施方案》研制。

4.参与新时代高校思政课改革方案研制。

5.参与全国重点马克思主义学院建设管验收管理办法研制。



五、申报满足条件与承诺

申请岗位晋升所满足的条件

本人申报 教师 教授三级 岗位，满足文件中所列

（1）② 项条件（或○该项同等条件），具体如下（注：如以其他业绩与贡献作为岗位

晋升的条件，请详细列明，可另附页）：

获得北京市第十七届哲学社会科学优秀成果奖二等奖，第一作者。

申报人签字：

年   月   日

个人承诺

本人已阅读并理解《中国地质大学（北京） 教师 岗位聘任实施办法》，并已对照相

关岗位的聘用条件和要求，符合所申请岗位的申报资格；本人承诺所提供的信息真实、准确，保证所从

    事的学术研究符合学术道德规范，愿意承担信息虚假等不端行为所带来的一切责任和后果。

  承诺人签字：

年   月   日



六、所在二级单位党组织意见

思想政治表现及师德师风评价：

 二级党委领导（签章）:

年   月   日

七、所在单位岗位聘任工作小组意见

对申报岗位晋升人员的申请审核、评议与推荐意见：

(如果以其他业绩与贡献作为岗位晋升条件，请作出详细评价与推荐说明，可另附页。)

组长（签字）：  （公章）

年   月   日



八、学校学术委员会评议与推荐意见

主任签字：

年   月   日

九、学校岗位设置与聘任工作领导小组审批意见

组长签字：

年   月   日


